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|. COHERENCIA CON LA MISION

Para ser responsables y coherentes con la Mision del Colegio, nos
corresponde continuar dando pasos para profundizar en la
identidad ignaciana, con sabiduria, con tenacidad y con audacia,
dando nuestra contribucion a la construccion de Venezuela, para
gue todos podamos sentarnos en la misma mesa, sin exclusion

alguna.




Il. ACOGIDA

Educador que sale al encuentro de sus alumnos, los busca, con
un gesto de profunda acogida.

Esta es la primera actitud de solidaridad, de hermandad.

Al acoger tendemos una mano que saca a la persona de su
soledad, de la intemperie.
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l1l. DISCERNIMIENTO

m Ayuda para que los alumnos se conozcan a si mismos, que
identifiquen su emociones, que aprendan a pensar por si
mismos, que comprendan lo que les acontece, que aprendan
a tomar decisiones, a entender su entorno, a prepararlos
para que vayan haciéndose responsables de sus vidas, para
que asuman la vida en sus manos (proyecto de vida).




V. PRESENCIA Y CERCANIA

Escuchando lo que necesitan comunicar, lo que comunican con
su actitud, sus intereses,...

- Acompanando. Necesidad de un adulto, no de un pana. Cercania y
distancia

- Dando vida a tanta soledad. Soledad que tratan de llenarla con

“distracciones”, “entretenimiento” (musica, imagenes,...)
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V. TESTIMONIO '@'

- Coherencia entre lo que se dice y lo que se es, entre lo que
hablamos y actuamos, mostrando lo que uno es, lo que
UnNo cree.

- Exponerse a compartir el sentido de vida, con palabras o
con modo de enfrentar el dia a dia.
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VI. RESPETO ‘%'

Con un profundo respeto al ninoy al joven,
— Reconocer las potencialidades de lo alumnos
— Valorarlos y que sientan nuestro aprecio
— Evitar todo tipo de humillacion y maltrato

— Respetemos para que se nos respete. Requerimos ser
respetados
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VII. CONFIANZA '@'

“Fiarse” de...” actitud basica para la vida

 Llamados a generar un clima de confianza, de amor y de
alegria, en el entorno colegial

 Confianza que cuesta ganarla y muy facil perderla
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VIll. SERVICIO

* Que nace del agradecimiento por lo mucho que recibimos en
la vida

* Que conciban la educacion como lo que da sentido a la vida,
siendo conscientes que se educa con amor, dando vida,
dandose a si mismos.

 Que comporta un modo de ser, un modo de vivir y un modo
de actuar.

En todo amar y servir



IX. COMPETENTES

m Formados en nuestro campo profesional, actualizandonos
constantemente en las competencias especificas de
nuestra profesion.

m Aprendiendo de nuestro trabajo. Reflexivos
m Aprendiendo de nuestros alumnos. Humildes

m Haciendo bien el bien
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X. FE

Personas de fe, llamados a reflejar nuestra vivencia y
compromiso de fe en la constante interrelacion con los
educandos, mas alla de la trasmision de conocimientos.

- Fe en nuestros alumnos, en sus potencialidades

- Fe en un Dios que es amor, que nos ha encomendado la
tarea de construir un mundo humano.




EDUCAR

Educar es un modo de acercarse al nino y al joven, con mucho
respeto y amor, para que desarrollen todas sus
potencialidades y se realicen como personas en plenitud. Al
educador le toca dinamizar las ricas energias dormidas de
ninos y jovenes, y ayudar a abrir las inmensas posibilidades
que encierran.
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RESUMEN

No se puede educar sin que exista un clima de confianza, de
amor y de alegria. No se puede educar sin humor y sin gozo. Para
nuestra mision, debemos tener una sélida fortaleza que aguante
los embates de la rutina diaria y para las situaciones que
requieran serenidad y firmeza. Fortaleza que debe de ir
acompanada de profunda sabiduria que nace tanto de la
inteligencia como del corazdn compasivo, para discernir el mejor
camino a seguir. Y unidos al maestro Jesus, en nuestras
preocupaciones, sintamos predileccion por los pequenos, por los
débiles e indefensos.
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