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Nosotros. Fiorella’Elizabeth Escobar de Griffin, venezolana, mayor de edad, casada,

/“de este domicilio, titular de la cedula de identidad Nro. V-10.536.704; Carlos

Guillermo Griffin Colmenares, venezolano, mayor de edad, casado, de este domicilio
y titular de la cédula de identidad Nro. V-11.227.246; Leopoldo Alberto Wulff (

Larrazabal, venezolano, mayor de edad, casado, de este domicilio, titular de la cedula
de identidad Nro. V-8.737.522; Adriana Helena Lecuna de Wulff, %nezolana, mayor
de edad, casada, de este domicilio, titular de la cedula de identidad Nro. V-10.802.555;
Flavio Simon Santucci Roscioli, venezolano, mayor de edad, casado, de este domicilio,
titular de la cedula de identidad Nro. V-9.966.199; Marisela Coromoto Ferrer deV/
Santucci, venezolana, mayor de edad, casada, de este domicilio, titular de la cedula de
identidad Nro. V-11.295.973; Jesus Maria Orbegozo Eguiguren‘;/venezolano, mayor
de edad, soltero, de este domicilio, titular de la cedula de identidad Nro. V-6.978.312;
Maria Eugenia Figueroa Moya, venezolana, mayor de edad, soltera, de este domicilio,
titular de la cedula de identidad Nro. V-14.827.421; Maria Isabella de la Soledad
Morrison Colimodio, venezolana, mayor de edad, soltera, de este domicilio y titular de
la cedula de identidad Nro. V-10.334.004; Jose Manuel Berrizbeitia ‘Mellior,
venezolano, mayor de edad, casado, de este domicilio, titular de la cedula de identidad
Nro. V-10.865.610; Carmen Alicia Bolinaga Serfaty, venezolana, mayor de edad,
casada, de este domicilio y titular de la cedula de identidad Nro. V-9.882.678; Luis

' Leonardo Sabater Suarez, venezolano, mayor de edad, soltero, de este domicilio, ,L
titular de la cedula de identidad Nro. V-6.391.883; Miguel Alfredo Calvo Behrens,/ /\6
venezolano, mayor de edad, soltero, de este domicilio, titular de la cedula de identidad 3 S
Nro. V-6.325.428; Wilberto Jose Omaiia Cepeda, venezolano, mayor de edad, soltero, l‘g
de este domicilio, titular de la cédula de identidad Nro. V-13.562.967 y Maria %

Hernandez de Berrizbeitia, venezolana,J mayor edad, de este domicilio, casada,
titular de la cédula de identidad Nro. V-10.540.090, actuando en nuestro propio HOmbr%'
y en el gjercicio de nuestros derechos, declaramos: Que nos hemos reunido e} 22 Lde ' ’l—/
marzo de 2017, en la Avenida Santa Teresa de Jesus, Casa Colegio San Ignacio de
Loyola, Nro. P.B., de la Urbanizacion La Castellana, Municipio Chacao del Estado
Miranda, con la finalidad de constituir una Asociacién Civil sin fines de ll‘.lCI'O,

conforme a los términos que de seguida exponemos, conforme al presente documento
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constitutivo, el cual ha sido redactado con la suficiente amplitud para que haga las veces

de sus estatutos, el cual es del tenor siguiente:

ESTATUTOS SOCIALES DE LA ASOCIACION CIVIL SIPRE (SIPRE)
CAPITULO I

DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION, PATRIMONIC Y OBJETO
PRIMERA: El nombre de la Asociacién es “ASOCIACION CIVIL SIPRE”, la cual

v

podra también ser referida en su versién SIPRE, sin que ello implique un cambio real de
denominacion, ni alteracion de la personalidad juridica y sera una asociacion civil, con
personalidad juridica y sin fines de lucro.

SEGUNDA: El domicilio de SIPRE, sera en la Avenida Santa Teresa de Jests, Casa
Colegio San Ignacio de Loyola, Nro. P.B., de la Urbanizaciéon La Castellana, Municipio
Chacao del Estado Miranda, pero podra establecer oficinas dentro y fuera del territorio
de la Reptblica Bolivariana de Venezuela.

TERCERA: La duracién de SIPRE, sera por CIEN (100) afios contados a partir de la
fecha de protocolizacion de su Documento Constitutivo. Asimismo podré disolverse de
manera anticipada, cuando sobrevenga cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Que la Asamblea determine su disolucion, por haber cumplido sus fines u
objetivos o por la imposibilidad juridica o material de cumplirlos.

b) Por haber finalizado la existencia del “Colegio San Ignacio”

CUARTA: SIPRE, tendra por objeto:

a) Promover la participacion de la familia y de otras instituciones en el desarrollo
de la gestion educativa;

b) Cooperar con las autoridades de la unidad educativa y demas instituciones que
contribuyan en el proceso educativo, que se encuentren vigentes de confomidad
con el ordenamiento juridico venezolano;

¢) Contribuir con la unidad educativa y demads instituciones vigentes de
conformidad con el ordenamiento juridico venezolano, en afianzar en el
alumnado sentimientos de respeto, confraternidad, cooperacion, solidaridad para

con todos y espiritualidad ignaciana;

d) Coadyuvar en la interrelacién de los padres y representantes con la unidad

educativa.




e) Promover, organizar y participar en actividades cientificas, human'i§t
técnicas, culturales, sociales, asistenciales, deportivas y recreativas, ‘q'ue g
contribuyan al desarrollo y consolidacion del proceso educativo;

f) Contribuir con los aportes econdmicos o mediante prestacion de servicios, al
desarrollo de los programas de la unidad educativa y a su conservacion y

mantenimiento;
QUINTA: El patrimonio de SIPRE estara integrado por:

a) Las contribuciones, donaciones o legados que realicen sus miembros o terceras
personas;

b) Los frutos o beneficios que sus bienes le produzcan;

c) Las contribuciones ordinarias o extraordinarias, que realicen sus Miembros;

d) Cualquier otro ingreso, especialmente los derivados de actividades directa o
indirectamente ejecutadas por la Asociacion como medios para el cumplimiento
de sus fines no lucrativos.

SEXTA: Los bienes de SIPRE responderan por las obligaciones y las cargas asumidas
por ésta. Los miembros de la Asociacién, no responderan personalmente ni de unas ni
de otras, ni siquiera en el caso de dirigir o administrar la Asociacion.

SEPTIMA: Los miembros no tendran ningin derecho sobre los bienes que hubieren
aportado a la Asociacion, en consecuencia en caso de perder la condicion de miembro,
no podran reclamar reembolso de cotizaciones, aportes, subvenciones ni cualquier otro

donativo o prestaciones que hubieren hecho a SIPRE.

CAPITULO II
DE LOS MIEMBROS

OCTAVA: Seran Miembros de la Asociacion, aquellas personas que figuren como

/

v

padres, madres o representantes en el Colegio San Ignacio.
NOVENA: Son derechos de todos los Miembros:
a) Participar en las Asambleas Generales, sean ordinarias o extraordinarias, con

derecho a voz y voto en las mismas.



b) Ser escogido para cualquier cargo de la Junta Directiva.
DECIMA: Son deberes de los miembros:
a) El pago oportuno de las contribuciones , ordinarias o extraordinarias
b) Respetar y cooperar activamente para hacer efectivos los objetivos de la '
Asociacion, sus estatutos, reglamentos y demés directrices fijadas por el plantel
educativo.
¢) Asistir a las Asambleas Generales de la Asociacion.
DECIMA PRIMERA: El miembro que demuestre no tener recursos para cumplir con las
contribuciones podré ser exonerado por la Junta Directiva.
DECIMA SEGUNDA: Aquel miembro que tenga dos o mas representados en la unidad
educativa, deberd cancelar las contribuciones ordinarias y/o extraordinarias como si
tuviese un solo representado.
DECIMA TERCERA: La Junta Directiva, debera llevar un registro de todos y cada uno
de sus miembros, asi como de su exclusion. Seran causas de exclusion de los miembros:
a) La muerte o incapacidad de la persona;
b) La salida, retiro o expulsién del alumno o los alumnos de quien fueren padre,
madre o representante;
¢) Por la pérdida del caracter de representante;

d) La renuncia o separacion voluntaria;

CAPITULO II
DIRECCION y ADMINISTRACION

DECIMA CUARTA: SIPRE, sera dirigida y administrada por una Junta Directiva
elegida por la Asamblea y estara integrada por un (1) Presidente, un (1) Secretario, un
(1) Tesorero y cuatro (4) vocales. En caso de faltas absolutas o temporal por parte de los
miembros de la Junta Directiva, a saber Presidente, Secretario y Tesorero, las mismas
serdn suplidas por alguno de los vocales, hasta tanto se reincorpore al ejercicio de su
cargo o se convoque a una Asamblea General de Miembros.

PARAGRAFO UNICO: En el caso que alguno de los miembros de la Junta Directiva,

sea casado, se entenderd que el cargo lo podrd ocupar tanto €l cémo su cényuge



indistintamente, sin embargo a los efectos del calculo del quorum y las votaciones, para
las reuniones de Junta Directiva, se tomaran como uno sdlo

DECIMA QUINTA: La eleccién de los miembros de la Junta Directiva, se hard por
cargo y mediante votaciéﬁ nominal, directa y secreta. Sus miembros se juramentaran en
la Asamblea donde resulten electos y durarén un (1) afio en el ejercicio de sus funciones
y estaran al frente del cargo hasta que hayan sido reemplazados por la Asamblea
General de Miembros.

DECIMA SEXTA: Los miembros titulares de la Junta Directiva de “SIPRE”, no podran
postularse al mismo cargo, por dos (2) afios consecutivos,

DECIMA SEPTIMA: La junta directiva se reunira en la sede de la asociacién, cuando la
convoque su Presidente o cualquier otro miembro de la Junta Directiva. Podran invitar a
sus reuniones a las personas que consideren convenientes, de acuerdo con la naturaleza
de los asuntos a tratar.

DECIMA OCTAVA: La Junta Directiva se constituird validamente con la mitad més
uno de sus miembros y con la presencia del Consejero de SIPRE Sus decisiones seran
vélidas con el voto aprobatorio de la mitad mas uno de los asistentes, siempre y cuando
el Consejero no haya hecho uso de su derecho a veto.

DECIMA NOVENA: Corresponde a la Junta Directiva de STPRE:

1) Firmar las Convocatorias de Asambleas, asi como las Actas que se levanten de
las mismas

2) Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General.

3) Tramitar ante la Oficina de Registro Publico, la protocolizacion de las
Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias celebradas;

4) Elaborar el presupuesto programa de actividades;

5) Proponer miembros de la Sociedad, para que integren aquellos organismos o
instituciones que contirbuyan con el proceso educativo y se encuentren vigentes
de conformidad con el ordenamiento juridico venezolano;

6) Presentar informe y rendicién de cuenta, una (1) vez al afio, del manejo de los
fondos y de las actividades cumplidas; v

7) Realizar el proceso de eleccién de la nueva Junta Directiva;

8) Llevar un registro actualizado, de los miembros de SIPRE;

9) Fijar el valor de las contribuciones ordinarias o extraordinarias;



10) Contribuir, colaborar y participar en el desarrollo de las actividades educativas,
sociales, asistenciales, econdmicas, artisticas, deportivas y recreativas que
pretenden realizarse en la unidad educativa;

11)Designar firmas autorizadas para la administracion y movilizaciéon de fondos y

| cuentas bancarias de la sociedad;

12) Coadyuvar, en las gestiones y contribuciones destinadas a que la planta fisica y
dotacion de la unidad educativa estén en condiciones, para el normal inicio y
desarrollo de las actividades escolares;

13) Nombrar los funcionarios ejecutivos que considere necesarios fijarles sus
remuneraciones y decidir en cada caso, su participacion temporal o permanente
en la Junta Directiva, con voz pero sin voto.

14) Contratar, servicios privados ocasionales de asesoramiento legal, contable, de
proteccion y vigilancia y otros que se requieran de acuerdo a las necesidades de
la Asociacion.

VIGESIMA: Corresponde al Presidente de la Junta Directiva de SIPRE:

1) Presidir la reuniones de la Junta Directiva y de las Asambleas;

2) Administrar conjuntamente con el Tesorero, los fondos de la Asociacion.

3) Ejercer la representacion legal de SIPRE ante cualquier tribunal o autoridad
judicial, civil, politica, administrativa o de cualquier otra naturaleza, en todos los
asuntos judiciales o extrajudiciales, contencioso o no; /

4) Cumplir y hacer cumplir los Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General y

de la Junta Directiva;
5) Adquirir, enajenar en cualquier forma, gravar y dar o tomar en arrendamiento

toda clase de bienes muebles o inmuebles o de derechos reales sobre unos y
otros, previa autorizacion de la Junta Directiva;

6) Firmar la correspondencia de SIPRE;

7) Nombrar apoderados generales o especiales, judiciales o extrajudiciales; y
establecer sus facultades, previa aprobacion de la Junta Directiva;

8) Preparar junto al Tesorero, los balances econdémicos que deben rendir la Junta

Directiva ante la Asamblea General;



9) Velar por que se lleven cuidadosamente los diversos controles relativos a
/ ingresos y egresos de los Fondos de la Asociacién;
X 10) Garantizar, el cumplimiento del proceso de eleccion de la Junta Directiva.
VIGESIMA PRIMERA: Corresponde al Tesorero de la Junta Directiva de SIPRE:

1) Administrar, conjuntamente con el Presidente, los fondos de la Asociacion;

2) Recaudar las contribuciones de los miembros y demaés ingresos, producto de
actividades econdmicas desarrolladas;

3) Establecer, con la aprobacion previa de la Junta Directiva, los registros y
controles que estime necesarios para garantizar una efectiva administracion y

4) Elaborar un informe pormenorizado de la inversion de los fondos de la
Asociacion y presentarlo junto con el Presidente, ante la Junta Directiva y la
Asamblea General.

VIGESIMA SEGUNDA: Corresponde al Secretario de la Junta Directiva de SIPRH./

1) Llevar un registro completo de los miembros de SIPRE;

2) Recibir, contestar y archivar la correspondencia;

3) Dar lectura en cada sesion, al acta de la reunion anterior y asentarla en el Libro

respectivo, una vez aprobada;

4) Firmar las actas aprobadas;
5) Responder por el archivo de la SIPRE;
6) Colaborar con el Presidente y el Tesorero en la preparacién de las cuentas e
informes que deben ser rendidos ante la Asamblea General y
L, 7) Comprobar el quérum reglamentario de las reuniones.
%/ VIGESIMA TERCERA: Corresponde a los vocales de la Junta Directiva de SIPRE:

a) Colaborar con todas las actividades realizadas por la Junta Directiva y

b) Cumplir cualquier funcién que le sea expresamente asignada por la Junta

Directiva

CAPITULO III
DEL CONSEJERO
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VIGESIMA CUARTA: SIPRE, contar con un (1) Consejero, quien sera el encargado
de preservar que se cumplan los fines para los cuales ha sido creada la Asociacion. El
cargo de Consejero. lo ocupara el Rector del Colegio San Ignacio. el e
VIGESIMA QUINTA: El Consejero tendra derecho a voz y a veto de todas las

decisiones que pudieren tomarse en Asamblea General de Miembros asi como en las

reuniones de Junta Directiva a las cuales siempre estara invitado.

CAPITULO IV /
LA ASAMBLEA GENERAL

VIGESIMA SEXTA: La suprema direccion de SIPRE, corresponde a la Asamblea

General. Las decisiones de la Asamblea, estatutariamente constituida, son de obligatorio

cumplimiento y la Junta Directiva velara por su cumplimiento.

VIGESIMA SEPTIMA: Para la celebracion de la Asamblea General, deberan atenderse

las siguientes normas:

a. La convocatoria se hara, con por lo menos dos (2) dias de anticipacion a la fecha de
su realizacion, sea a través de cualquier medio escrito, cualquier medio electronico,
o publicacién en prensa, sea con acuse de recibo, o debidamente fijado en la
cartelera de SIPRE;

b. Las convocatorias, deberan indicar el lugar, hora y fecha, de la Asamblea a celebrar,
asi como los puntos que seran tratados en la misma;

c. De cada Asamblea deberd levantarse un acta, donde se registraran las conclusiones,
la cual seréd firmada por la Junta Directiva y cinco (5) testigos seleccionados entre
los asistentes;

VIGESIMA OCTAVA: La Asamblea General, estard integrada por la totalidad de los

miembros. Se constituird validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus

miembros. de no lograrse el quérum en primera convocatoria, se procederd a una
segunda convocatoria, quedando la Asamblea constituida con la presencia del treinta
por ciento (30%) de sus miembros, en caso de no lograrse tampoco el quérum, se

convocara a una tercera con los miembros que estén presentes y sus decisiones seran
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- validas y de obligatorio cumplimiento. Todas estas convocatorias seran hechas r1:5:;1r7a el

mismo dia con un lapso de espera de Treinta (30) minutos entre una y otra.

Las decisiones en Asamblea, serdn validas con la aprobacion de la mitad mas uno de los
asistentes, siempre y cuando el Consejero no haya hecho uso de su derecho a veto
VIGESIMA NOVENA: Las sesiones de la Asamblea General podran ser ordinarias o
extraordinarias. Las sesiones ordinarias seran por lo menos una, debiendo celebrarse en
el mes de octubre, en la cual deberdn tratarse como puntos obligatorios, a) la
presentacion del informe de gestion de la Junta Directiva saliente y b) La eleccion de

nueva Junta Directiva.
TRIGESIMA: La Asamblea General, podra reunirse extraordinariamente a solicitud de

la Junta Directiva o cuando un numero de miembros que represente no menos del veinte
por ciento (20%) de la totalidad de los inscritos asi lo soliciten. Para la celebracién de
las Asambleas Generales Extraordinarias, se seguiran, las mismas reglas establecidas en
las clausulas Vigésima Quinta y Vigésima Sexta de estos Estatutos Sociales.
TRIGESIMA PRIMERA: Corresponde a la Asamblea General:

1) Elegir y Destituir a los miembros de la Junta Directiva y los Suplentes

2) Reformar los Estatutos de la Asociacion y

3) Cualquier otro asunto que expresamente haya sido sometido a su consideracion.

4) Aprobar el informe de gestion y rendicion de cuentas de la Junta Directiva.

CAPITULO V
DE LA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS DE SIPRE \/

TRIGESIMA SEGUNDA: El patrimonio de SIPRE, estara integrado por los aportes,
contribuciones, rentas que devengue, con ocasién a las actividades o ingresos
previamente descritos en la clausula Quinta de estos Estatutos Sociales.

TRIGESIMA TERCERA: La contribucién de los miembros, puede ser ordinaria y
extraordinaria. La ordinaria es el aporte anual y periédico por el cual se obligan, todos
los miembros al ingresar a la Asociacion.

TRIGESIMA CUARTA: Cuando la Junta Directiva, considere necesario solicitar
contribuciones extraordinarias a los miembros, para la aprobacion debera exponer las

razones por las cuales se hace necesario exigir el pago y el establecimiento de la misma.
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TRIGESIMA QUINTA: El Consejero de SIPRE, Jesiis Maria Orbegozo Eguiguren,
venezolano, mayor de edad, de este domicilio, soltero, titular de la cédula de identidad
Nro. V-6.978.312

No habiendo otro punto més que tratar se autorizé al Presidente de la Asociacion recién
constituida, Leopoldo Alberto Wulff Larrazabal, venezolano, mayor de edad, casado,
de este domicilio, titular de la cedula de identidad Nro. V-8.737.522, a fin de que
certifique las copias fieles y exactas de la presente Acta, asimismo se autoriza a
Juancarlos Querales Compagnone, venezolano, mayor de edad, soltero, de este
domicilio y titular de la cedula de identidad Nro. V-18.467.704, para que haga en
nombre de la Asociacion todos los tramites correspondientes para su registro. En el
mismo sentido, se acord6 suscribir y firmar una copia de los estatutos de la fundacién
recién constituida, con destino al Cuaderno de Comprobantes. No habiendo nada mas
que tratar, se dio terminada la reuniéon y conformes firman: Fiorella Elizabeth Esobar
de Griffin (Fdo.); Carlos Guillermo Griffin Colmenares (Fdo.); Leopoldo Alberto Wulff
Larrazabal (Fdo.); Adriana Helena Lecuna de Wulff (Fdo.); Flavio Simon Santucci
Roscioli (Fdo.); Marisela Coromoto Ferrer de Santucci (Fdo.); Jesus Maria Orbegozo

Eguiguren (Fdo.); Maria Eugenia Figueroa Moya (Fdo.); Maria Isabella de la Soledad

" Morrison Colimodio (Fdo.); Jose Manuel Berrizbeitia Mellior (Fdo.); Carmen Alicia

Bolinaga Serfaty (Fdo.); Luis Leonardo Sabater Suarez (Fdo.); Miguel Alfredo Calvo
Behrens (Fdo.); Wilberto Jose Omafia Cepeda (Fdo.) y Maria Inés Hernandez de
Berrizbeitia (Fdo.). Y yo Leopoldo Alberto Wulff Larrazabal,/ venezolano,'/mayor de
edad, casado; de este domicilio, titular de la cedula de identidad Nro. V-8.737.522If
debidamente autorizado para este acto, por Acta Constitutiva y Estatutos de la
ASOCIACION CIVIL SIPRE, CERTIFICO: Que el Acta Constitutiva que ha sido
redactada con la suficiente amplitud para que haga las veces de Estatutos Sociales de la
Asociacion, es copia fiel y exacta a su original /

En Caracas, a la fecha de su presentacion.

N

Leopoldo Alberto Wulff Larrazabal
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